
 کارگران ۱۴۰۴بخشنامه دستمزد سال 

 ریوز «یدریاحمد م» استیکار، به ر یعال ینشست شورا نیو پنجم یو س صدیس -شناسنامه قانون

عصر امروز شنبه  ،ییو کارفرما یکارگر یهاتشکل ندگانیو با حضور نما یتعاون، کار و رفاه اجتماع

 برگزار شد. یاسفند در محل وزارت تعاون، کار و رفاه اجتماع ۲۵

 

در محل وزارت  ۱۶و دولت درساعت  یی، کارفرما یکارگر یهاگروه ندگانیجلسه با حضور نما نیا

مقدم  ریو خ دیاز قرآن مج یاتیجلسه پس از تلاوت آ نی. در ادیبرگزار گرد یتعاون، کار و رفاه اجتماع

قرار گرفت و پس از  یموضوع دستور کار مورد بررس ن،یکار به حاضر یعال یشورا ریتوسط دب

 :دیرس بیاتخاذ و با اجماع به تصو لیبه شرح ذ یماتیو نقطه نظرات، تصم هادگاهید هیو ارا یبررس

 

 کارگران ۱۴۰۴بخشنامه دستمزد سال  اتیجزئ

 

و چهارصدو شصت و سه هزار و  ونیلی)سه م ریال ۳.۴۶۳.۶۵۶روزانه  ۱۴۰۴حداقل مزد در سال . ۱

 گردد. یم نیی( تعششصد پنجاه و شش ریال

 

صد  ی)س ریال ۳۱۰.۵۳۵ یدرصد به اضافه  ۳۲ زانیبه م ۱۴۰۴سال  یاز ابتدا یسطوح مزد ریسا. ۲

 ۱۴۰۳قانون کار( سال  ۳۶مبنا موضوع ماده  ایمزد )ثابت  نی( آخرپنج ریال یو ده هزار و پانصد و س

 . ابدی یم شیافزا

 

مشاغل مصوب  یطبقه بند یبند مزد شغل کارگران مشمول طرح ها نیا شیبا اعمال افزا: ۱ تبصره

)سه  ریال ۳.۴۶۳.۶۵۶از مبلغ  دیکارگران نبا ریمزد ثابت سا زیو ن یوزارت تعاون، کار و رفاه اجتماع

 کمتر شود.( ۱( بند )و سه هزار و ششصد پنجاه و شش ریال و چهارصد شصت ونیلیم

 

لازم از وزارت تعاون کار و  ی)پس از کسب مجوزها توانندیمشمول قانون کار م یواحد ها: ۲ تبصره

 .ندیمصوبه اقدام نما نیا یاز مصوبات مزد شیمزد ب شی( نسبت به افزایرفاه اجتماع

 

قرارداد دائم و موقت مشمول قانون کار که  یدر مورد کارگران دارا ۱۴۰۴سنوات در سال  هینرخ پا. ۳

)سنوات( آنان در همان کارگاه گذشته  هیپا نیآخر افتیسال از در کیسال سابقه کار شده و  کی یدارا

 ۹۴.۰۰۰ روزانه ریخ ایکرده باشند  هیکار خود را تسو انیپا یایمزا ایحق سنوات  نکهیباشد، اعم از ا

 گردد یم نیی( تع)نود و چهار هزار ریال ریال



 

مبلغ مذکور  کیگروه  یمشاغل برا یطبقه بند ی)سنوات( کارگران مشمول طرح ها هینرخ پا: ۱ تبصره

 ریسا ی( خواهد بود و برا)نود و نه هزار و ششصد ریال ریال ۹۹.۶۰۰مبلغ  ۲۰و سقف آن در گروه 

 شد. داقدام خواه یکاریب مهیاداره کل روابط کار، جبران خدمت ب یگروه ها بر اساس جدول اعلام

 

 ایبند ) نیمقرر در ا زانی، م۱۴۰۳به نسبت مدت کارکردشان در سال  یبه کارگران فصل: ۲ تبصره

 .ردیگ یآن حسب مورد( تعلق م( ۱تبصره )

 

 یا یا زهیو انگ یاهرف یایبه عنوان مزا دیخانوار و حفظ قدرت خر یاقلام مصرف نهیمبلغ کمک هز. ۴

( از ریال ونیلیو دو م ستی)ب ریال ۲۲.۰۰۰.۰۰۰مبلغ  انهیقانون کار ماه ۳۶ماده  ۳موضوع تبصره 

 شود. یپرداخت م انیکارفرما یسو

 

که  باشدی( مریال ونیلی)نه م ریال ۹.۰۰۰.۰۰۰ انهیماه رییبدون تغ یمسکن کارگر نهیمبلغ کمک هز. ۵

 شود. یپرداخت م انیتوسط کارفرما ۱۴۰۴ماه سال  نیاز فرورد

 

بر اساس دستورالعمل اداره کل روابط کار،  یمصوبه در مورد کارگران کارمزد نیا ینحوه اجرا. ۶

 خواهد بود. یکاریب مهیجبران خدمت و ب

 

زن  ای کارگران متاهل اعم از مرد ی( براریال ونیلی)پنج م ریال ۵.۰۰۰.۰۰۰ انهیمبلغ حق تاهل ماه. ۷

 شود. یپرداخت م انیکارفرما یاز سو

 

مشمول قانون  یدر واحدها یتابستان لاتیکه در تعط یو دانش آموزان انیمصوبه شامل دانشجو نیا. ۸

 نخواهد بود. شوند،یکار شاغل م

 

 تیرا بپردازند با رعا یمصوبه به کارگران خود مبلغ نیاز مقررات ا شیکه بخواهند ب یانیکارفرما. ۹

مجاز  یو در صورت موافقت وزارت تعاون کار و رفاه اجتماع نیدر قالب توافق طرف یاصول بهره ور

 خواهند بود

 



 .افتی انیبامداد پا کیبا ذکرصلوات درساعت  جلسه


