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 اساسنامه شرکت )سهامی خاص(

   شماره ثبت

   تاريخ ثبت

)سهامی  .………………………………………………… نام شرکت: نام شرکت عبارت است از :1 ماده

 خاص(

  :موضوع شرکت: موضوع شرکت عبارت است از :2 ماده

........................... ........................ ........................ ........................ ........................ ....................

.... ........................ ........................ ........................ ........................ ........................ ..................

...... ........................ ........................ ........................ ........................ ........................ ................

........ ........................ ........................ ........................ ........................ ........................ ..............

.......... ........................ ........................ ........................ ........................ ........................ ............

............ ........................ ........................ ........................ ........................ ........................ ..........

.............. ........................ ........................ ........................ ........................ ........................ ........

................ ........................ ........................ ........................ ........................ ........................ ......

.................. ........................ ........................ ........................ ........................ ........................ ....

.................... ........................ ........................ ........................ ............  

  . تعيين شده است ....…… مدت شرکت: از تاريخ ثبت بمدت :3 ماده

  کدپستی:  ............………….………………………………………… …:مرکز اصلی شرکت :4 ماده

  :سرمايه :5 ماده

م هر .. سهم بی نا...............انام و ......ب.... سهم ..................ريال منقسم به ....... ......................... سرمايه نقدي شرکت مبلغ

... ريال ..........................مبلغ .... رداخت وپآن نقداً  ... ريال........................... ريال می باشد که مبلغ ....................به ارزش ........ يک

  .بقيه از طرف صاحبان سهام تعهد شده است
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اجات پرداخت نشده مبلغ اسمی سهام مذکور در ماده ششم برحسب احتي سمی سهام: قسمتپرداخت بقيه مبلغ ا :6 ماده

يره وفق مد مواعدي که طبق تصميم هيئت مديره تعيين می شود پرداخت می گردد و در اين مورد هيئت شرکت در موعد يا

  . لايحه قانونی اصلاح قسمتی از قانون تجارت اقدام خواهد نمود 38تا  35مواد 

رتيب و حاوي اوراق سهام شرکت متحدالشکل و چاپی و داراي شماره ت . اوراق سهام: کليه سهام شرکت با نام است :7 هماد

دو نفر از  ايبوده و به امض 1347لايحه قانونی اصلاح قسمتی از قانون تجارت مصوب اسفند ماه  26 نکات مذکور در ماده

  .شرکت مهمور می گردد وند خواهد رسيد و به مهرمديران شرکت که از طرف هيئت مديره تعيين می ش

وقت سهم ماوراق سهام صادر نشده است شرکت به صاحبان سهام گواهينامه  گواهينامه موقت سهام: تا زمانی که :8 ماده

  .تعداد و نوع سهام و مبلغ پرداخت شده آن است می دهد که معرف

ر شرکت تنها قابل تقسيم می باشد مالکين مشاع مکلفند که در براب غير غير قابل تقسيم بودن سهام: سهام شرکت :9 ماده

  .خودشان نمايندگی بدهند به يک نفر از

ل سهام نقل و انتقا انتقال سهام خود را ندارند مگر با موافقت هيئت مديره ، انتقال سهام با نام: صاحبان سهام حق :10 ماده

ی آن ها بايد در دفتر نمايندگان قانون سد و انتقال دهنده و انتقال گيرنده يابايد در دفتر ثبت سهام شرکت به ثبت بر با نام

ز درجه اعتبار انمايند. نقل و انتقال سهام با نام بدون رعايت تشريفات فوق  شرکت حاضر شده نقل و انتقال را گواهی می

اشد و رسيده ب هام شرکت به ثبتو شرکت کسی را صاحب سهام خواهد شناخت که سهام به نام او در دفتر س ساقط بوده

  .لايحه اصلاحی قانون تجارت مجري خواهد بود 40و 39علی الاصول مواد 

  . سهام محدود به مبلغ اسمی سهام آن ها است مسئوليت صاحبان سهام: مسئوليت صاحبان : 11 ماده

قانونی  با رعايت مقررات لايحه کاهش يا افزايش در سرمايه شرکت کاهش يا افزايش سرمايه شرکت: هر گونه :12 ماده

  . صورت خواهد گرفت 1347تجارت مصوب اسفند ماه  اصلاح قسمتی از قانون

  .متضمن اختيار افزايش سرمايه براي هيأت مديره باشد : اساسنامه شرکت نمی تواند1تبصره 

ه نسبت در خريد سهام جديد بافزايش سرمايه ، صاحبان سهام شرکت  حق تقدم در خريد سهام جديد: در صورت :13 ماده

قسمتی از  حتقدم خواهند داشت . ترتيب استفاده از اين حق تقدم طبق مقررات لايحه قانونی اصلا سهامی که مالکند حق

  . خواهد بود 1347قانون تجارت مصوب اسفند ماه 
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ديره مق العاده را هيئت عمومی عادي سالانه و مجامع عمومی فو مقررات مشترک بين مجامع عمومی: مجامع :14 ماده

العاده  وقمديره و همچنين بازرس شرکت می توانند در مواقع مقتضی مجمع عمومی عادي را بطور ف دعوت می کند . هيئت

  . دعوت نمايند . در اين صورت دستور جلسه مجمع بايد در آگهی دعوت قيد شود

  محل امضاء سهامدارن

را براي تشکيل  مالک باشند ، حق دارند که دعوت صاحبان سهام نجم سهام شرکت راعلاوه بر اين سهامدارانی که اقلاً يک پ

 با رعايت خواستار شوند و هيئت مديره بايد حداکثر تا بيست روز مجمع مورد درخواست را مجمع عمومی از هيئت مديره

ن شرکت بازرس يا بازرسا زتشريفات مقرره دعوت کند در غير اينصورت درخواست کنندگان می توانند دعوت مجمع را ا

اکثر تا ده روز رعايت تشريفات مقرره مجمع مورد تقاضا را حد خواستار شوند و بازرس يا بازرسان مکلف خواهند بود که با

کليه  نکهآگروه از صاحبان سهام حق خواهند داشت ، مستقيماً بدعوت مجمع اقدام کنند بشرط  دعوت نمايند و گرنه آن

ه و درخواست خود توسط هيئت مدير عوت مجمع را رعايت نموده و در آگهی دعوت به عدم اجابتتشريفات راجع به د

  .بازرسان تصريح نمايند

ظر از عده در مجامع عمومی: صاحبان سهام يا نمايندگان آنان قطع ن شرايط لازم براي داشتن حق حضور و رأي :15 ماده

ينکه ا انند و براي هر يک سهم يک رأي خواهند داشت مشروط بردر مجامع عمومی حضور بهم رس سهام خود می توانند

  .بهاي مطالبه شده سهام خود را کاملاً پرداخت نموده باشند

لی که در اعم از عادي و فوق العاده در مرکز اصلی شرکت يا در مح محل انعقاد مجامع عمومی: مجامع عمومی :16 ماده

  .عقد خواهد شدسهام تعيين می شود ، من آگهی دعوت صاحبان

ثير براي تشکيل مجامع عمومی از طريق نشر آگهی در روزنامه ک دعوت مجامع عمومی: دعوت صاحبان سهام :17 ماده

 شکيلتمربوط به شرکت در آن نشر می گردد بعمل خواهد آمد و دستور جلسه و تاريخ و محل  الانتشار که آگهی هاي

  . ر خواهد شدمجمع با قيد ساعت و نشانی کامل در آگهی ذک

الزامی  تکليه صاحبان سهام در مجمع عمومی حاضر باشند انتشار آگهی و رعايت تشريفات دعو : در مواقعی که2تبصره 

  . نيست

هيئت مديره دعوت شده باشد دستور جلسه را هيئت مديره و هرگاه  دستور جلسه: هر گاه مجمع عمومی بوسيله :18 ماده

 بازرس معين می نمايد . و هرگاه مجمع عمومی توسط صاحبان سهام دعوت شود دستور باشد بوسيله بازرس دعوت شده

  .جلسه توسط آنان تعيين خواهد شد
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خلاصه ذکر گردد مطالبی که در دستور جلسه پيش بينی نشده باشد به  ( دستور جلسه بايد در آگهی دعوت بطور 3تبصره 

  .عمومی مطرح نخواهد شد هيچ وجه در مجامع

عادي فوق  فاصله بين دعوت و انعقاد هر يک از جلسات مجامع عمومی :فاصله بين دعوت و انعقاد مجامع عمومی :19 ماده

  .روز خواهد بود 40حداکثر  روز 10العاده حداقل 

ن حضور عمومی حضور وکيل يا قائم مقام قانونی صاحبان سهام و همچني وکالت و نمايندگی: در کليه مجامع :20 ماده

  . است نمايندگان اشخاص حقوقی بشرط تسليم مدرک وکالت يا نمايندگی بمنزله حضور خود صاحب سهم ه يانمايند

ديره و در عادي و فوق العاده به رياست رئيس يا نايب رئيس هيئت م هيئت رئيسه مجمع: مجامع عمومی اعم از :21 ماده

گرديد مگر  هدهيئت مديره انتخاب شده باشند تشکيل خوا يکی از مديرانی که به اين منظور از طرف غياب آن ها به رياست

رئيس مجمع  مجمع باشد که در اين صورت در مواقعی که انتخاب يا عزل بعضی از مديران يا کليه آن ها جزء دستور جلسه

مومی با مع عانتخاب خواهد شد. دو نفر ناظر از سهامداران از طرف مج از بين سهامداران حاضر در جلسه با کثريت نسبی

بازرس دعوت  يلهمنشی از بين صاحبان سهام يا از خارج تعيين مينمايند. هرگاه مجامع عمومی عادي بوس اکثريت آراء يکنفر

  .شده باشد رياست با بازرس خواهد بود

 ط منشیمجامع عمومی اعم از عادي و فوق العاده صورت جلسه اي توس صورتجلسه ها: از مذاکرات و تصميمات :22 ماده

  .دشبه امضاء هيئت رئيسه مجمع رسيده و يک نسخه از آن در مرکز شرکت نگهداري خواهد  ترتيب داده می شود که

ت و جلسه مربوطه جهت ثب چنانچه تصميمات مجامع عمومی شامل يکی از موارد مشروحه زير باشد يک نسخه از صورت

  .درج در روزنامه رسمی به اداره ثبت شرکت ها تقديم می گردد

  انتخاب مديران و بازرسان -1

  تصويب تراز نامه -2

  سرمايه شرکت و يا هرگونه تغيير در موارد اساسنامه کاهش يا افزايش -3

  آن انحلال شرکت و نحوه تصفيه  -4

تشکيل می  و فوق العاده که طبق مقررات قانون و اساسنامه حاضر اثر تصميمات: مجامع عمومی اعم از عادي   :23 ماده

آور می  امسهامداران است و تصميمات آن ها براي همگی صاحبان سهام ولو غايبين و مخالفين الز ردد نماينده عمومیگ

  .باشد
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ماه از تاريخ  4شرکت لااقل سالی يکدفعه حداکثر ظرف مدت  مجمع عمومی عادي: مجمع عمومی عادي : 24 ماده

  .می گردد انقضاي سال مالی شرکت منعقد

حق  عمومی عادي ، حضور دارندگان اقلاً بيش از نصف سهامی که د نصاب مجمع عمومی عادي: در مجمعح :  25 ماده

حضور  با واگر در اولين دعوت حد نصاب مذکور حاصل نشد مجمع براي بار دوم دعوت خواهد شد  . رأي دارند ضروري است

قيد شده  بشرط آنکه در دعوت اول خواهد نمودهر عده از صاحبان سهامی که حق رأي دارند رسميت يافته و اخذ تصميم 

  .باشد

آراء  عمومی عادي تصميمات همواره با اکثريت نصف بعلاوه يک تصميمات در مجمع عمومی عادي: در مجمع:  26 ماده

 نونی اصلاحلايحه قا 88يافت مگر در مورد انتخاب مديران و بازرسان که مطابق ذيل ماده  حاضر در جلسه رسميت خواهد

  .سمتی از قانون تجارت عمل خواهد شدق

قوانين تعيين  عادي می تواند باستثناء موارديکه درباره آن ها در اختيارات مجمع عمومی عادي: مجمع عمومی :   27 ماده

  .نمايد تصميم درباره آن ها در صلاحيت مجمع عمومی فوق العاده و مؤسس می باشد تصميم گيري تکليف شده يا اتخاذ

ی که حق مجمع عمومی فوق العاده بايد دارندگان بيش از نصف سهام حد نصاب مجمع عمومی فوق العاده: در :  28 ماده

بيش از  گاناگر در اولين دعوت حد نصاب مذکور حاصل نشد براي بار دوم دعوت و با حضور دارند رأي دارند حاضر باشند

عوت اول آنکه در دعوت دوم نتيجه د م خواهد نمود بشرطيک سوم سهامی که حق رأي دارند رسميت يافته و اتخاذ تصمي

  .قيد شده باشد

راء آتصميمات مجمع عمومی فوق العاده همواره باکثريت دو سوم  :اکثريت در مجمع عمومی فوق العاده   :29 ماده

  .خواهد بود حاضردر جلسه رسمی معتبر

نحلال شرکت در موارد اساسنامه يا در سرمايه شرکت يا ا گونه تغيير اختيارات مجمع عمومی فوق العاده: هر : 30 ماده

  .منحصراً در صلاحيت مجمع عمومی فوق العاده می باشد قبل از موعد

جمع عمومی هيئت مديره اي مرکب از ........... نفر عضو که بوسيله م عده اعضاي هيئت مديره: شرکت بوسيله :31 ماده

  .باشند ند اداره خواهند شد مديران کلاً يا بعضاً قابل عزل میصاحبان سهام انتخاب می شو عادي از بين

  . انتخاب مجدد مديران توسط مجمع عمومی عادي بلامانع است :4تبصره 
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بت و ثمديران دو سال است مدت مذکور تا وقتی که تشريفات راجع به  مدت مأموريت مديران: مدت مأموريت :32 ماده

تجارت  انونلايحه اصلاحی ق 136گيرد خود بخود ادامه پيدا می کند و بر اساس ماده بعدي انجام  آگهی انتخاب مديران

  .انجام وظيفه می نمايند

ز سهام شرکت  ابايد در مدت مديريت خود مالک حداقل ............. سهم  سهام وثيقه مديران: هر يک از مديران :33 ماده

مشترکاً بر  منفرداً يا ن خساراتی که ممکن است از تصميمات مديرانسهم مزبور را به عنوان وثيقه و تضمي بوده و ورقه

ز قبيل حق امانع استفاده مدير از حقوق ناشيه از آن  شرکت وارد شود و به صندوق شرکت بسپارد وثيقه بودن ورقه سهم

 م مذکور بهنکرده سهمادامی که مدير مفاصا حساب دوره تصدي خود را از شرکت دريافت  رأي و دريافت سود نمی باشد ولی

  .عنوان وثيقه در صندوق شرکت باقی خواهد ماند

جمع ممديره در اولين جلسه خود که حداکثر ظرف يک هفته بعد از  رئيس و نايب رئيس هيئت مديره: هيئت :34 ماده

رئيس  نايبمديره را انتخاب کرده است منعقد خواهد شد و از بين اعضاي هيئت يک رئيس و يک  عمومی عادي که هيئت

  .براي هيئت مديره تعيين می نمايد

ن خود يا از آن ها در هيئت مديره نخواهد بود هيئت مديره می تواند از بي مدت رياست و نايب رئيس بيش از مدت عضويت

خواهند  انتخاب را هم بسمت منشی براي مدت يکسال انتخاب نمايد. رئيس و نايب رئيس قابل عزل و تجديد خارج يکنفر

مايد تا ناعضاي حاضر در جلسه را تعيين می  د . در صورت غيبت رئيس و نايب رئيس ، اعضاي هيئت مديره يکنفر ازبو

  .وظايف رئيس را انجام دهد

کند و يا  مديره در مواقعی که خود بطور هفتگی يا ماهيانه معين می مواقع تشکيل جلسات هيئت مديره: هيئت :35 ماده

خواهد  هنايب رئيس و يا به دعوت مدير عامل در هر موقع که ضرورت ايجاب کند تشکيل جلس و يا به دعوت کتبی رئيس

ي اعضائی که صورت ارسال دعوت نامه برا داد. چنانچه تاريخ تشکيل جلسه بعدي در صورت جلسه تعيين و ذکر گردد در اين

  . بود در جلسه مذکور حضور داشته اند ضروري نخواهد

 هيئت مديره در مرکز اصلی شرکت يا در هر محل ديگري که در جلسات هيئت مديره: جلساتمحل تشکيل  :36 ماده

  .تشکيل خواهد شد دعوت نامه تعيين شده باشد

يران جلسه: جلسات هيئت مديره درصورتی رسميت دارد که اکثريت مد حد نصاب و اکثريت لازم براي رسميت :37 ماده

  .اکثريت آراء حاضرين اتخاذ می گردد باشند تصميمات با در جلسه حضور داشته
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واهد بود که امضاي کليه مديران رسيده باشد، داراي اعتبار تصميماتی خ تصميمات امضاء شده: تصميماتی که به :38 ماده

  .مديره اتخاذ شده باشد در جلسه هيئت

ت ظيم و به امضاي اکثريجلسات هيئت مديره صورتجلسه اي تن صورتجلسات هيئت مديره: براي هر يک از :39 ماده

خلاصه اي  در صورتجلسات هيئت مديره نام مديرانی که حضور دارند يا غايب می باشند و مديران حاضر در جلسه می رسد

عضی از تصميمات با تمام يا ب مذاکرات و همچنين تصميمات متخذه در جلسه با قيد تاريخ ذکر و نظر هر يک از مديران که از

ن بجاي تصميم امضاء شده توسط مديرا 38در مورد ماده  مخالف باشد در صورتجلسه درج می گرددمندرج در صورتجلسه 

  .خواهد شد صورتجلسه هيئت مديره نگهداري

عاملاتی که مهر گونه اقدامی بنام شرکت و انجام هر گونه عمليات و  اختيارات هيئت مديره: هيئت مديره براي :40 ماده

د داراي وسيع باش و اتخاذ تصميم درباره آن ها صريحاً در صلاحيت مجامع عمومی قرار نگرفتهشرکت بوده  مربوط به موضوع

 .باشد ترين اختيارات است هيئت مديره مخصوصاً اختيارات زير را دارا می

1- نمايندگی شرکت در برابر اشخاص و کليه ادارات دولتی و مؤسسات خصوصی

به پيشنهاد مدير عامل تصويب آئين نامه هاي داخل شرکت -2

نمايندگی ها يا شعبه ها در هر نقطه اي از ايران يا خارج از ايرانايجاد و حذف  -3

تنبيه و تعيين ساير عزل کليه مأموران و کارکنان شرکت و تعيين شغل و حقوق ودستمزد و انعام و ترفيع ونصب و  -4

بازنشستگی و مستمري وارث آن هاو مرخصی وشرايط استخدام و معافيت و خرج آن ها از خدمت 

 - تصويب بودجه براي اداره کردن شرکت

افتتاح حساب و استفاده از آن بنام شرکت نزد بانک ها و موسسات  -6

مطالبات شرکت و پرداخت ديون آن از اصل و بهر و متفرعاتدريافت - 7

8- ، تعهد ، ظهر نويسیواخواست اوراق تجاري قبولی ، پرداخت و

يا فسخ و اقامه آن در مورد خريد و فروش و معاوضه اموال منقول و غير منقول و عقد هر نوع قرارداد و تغيير و تبديل  -9

و معاملاتآلات و مناقصه و مزايده و غيره که جزء موضوع شرکت باشد، بالجمله انجام کليه عملياتماشين

مبادرت به تقاضا و اقدام براي ثبت هر گونه علامت تجارتی واختراع

به امانت گذاردن هر نوع اسناد و مدارک و وجوه در صندوق هاي دولتی و خصوصی و استرداد آن

ها
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تحصيل اعتبار از بانک ها و شرکت ها و مؤسسات وهر نوع استقراض و اخذ وجه بهر مبلغ و بهر مدت 

هرگونه شرايطی که مقتضی باشدو بهر ميزان بهره و کارمزد و يا

اقامه هر گونه دعوي و دفاع از هر گونه دعوي يا تسليم به دعوي يا انصراف از آن اعم از حقوقی و

دعاي مراجعه به امر دادرسی از حق پژوهش ، فرجام مصالحه ، تعيين وکيل ، سازش اکيفري با داشتن تمام اختيارات

استفاده از کليه حقوق و نسبت به سند طرف و استرداد سند تعيين داور با يا بدون اختيار صلح و بطور کلیجعل

دادرسی و غيره با يا بدون حق و توکيل و وکيل در توکيل و کليه تکاليف ناشيه از قانون داوري تعيين وکيل براياجراي

ه در ماهيت دعوي و خواه به امري که کاملاً قاطع دعوي باشد کارشناس، اقرار خوالو کراراً تعيين مصدق و

 … خسارت استرداد ، دعوي جلب شخص ثالث ودعوي

اش براي عادي هر سال نسبت معينی از سود ويژه شرکت را بصورت پاد پاداش اعضاء هيئت مديره: مجمع عمومی :41 ماده

  .تصويب خواهد نمود اعضاي هيئت مديره

ی قانون يک از اعضاء هيئت مديره شرکت طبق مقررات لايحه اصلاح اعضاء هيئت مديره: مسئوليت هرمسئوليت  :42 ماده

  . کشور است تجارت و قوانين جاريه

ه مديره و مدير عامل شرکت و همچنين مؤسسات و شرکت هائی ک معاملات مديران با شرکت: اعضاي هيئت :43 ماده

هيئت  ن اجازهيک يا عضو هيئت مديره يا مديرعامل آنها باشند نمی تواند بدومديرعامل شرکت شر اعضاء هيئت مديره و يا

يا سهيم  مستقيم طرف معامله واقع و مديره در معاملاتی که با شرکت يا بحساب شرکت می شود و بطور مستقيم يا غير

  .اشدالرعايه می ب قانونی اصلاح قسمتی از قانون تجارت لازم لايحه 129شوند و درصورت اجازه نيز مفاد ماده 

يکنفر شخص حقيقی را از بين اعضاي خود يا از خارج بمديريت عامل شرکت  مدير عامل: هيئت مديره بايد اقلاً :44 ماده

 40مشروحه در ماده  و اختيارات آنها را تعيين کند . هيئت مديره می تواند تمامی يا قسمتی از اختيارات برگزيند و حدود

مدير عامل عضو هيئت مديره باشد دوره مديريت عامل  حق توکيل بمدير عامل تفويض نمايد. در صورتيکهاين اساسنامه را با 

  .بيشتر نخواهد بود از مدت عضويت آنها در هيئت مديره

  :5تبصره 

  .مدير عامل تعيين و حدود اختيارات وي را مشخص نمايد هيأت مديره در صورت تمايل می تواند معاونی براي

  :6تبصره 
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ثبت شرکت ها  و حدود اختيارات مدير عامل بايد با ارسال نسخه اي از صورتجلسه هيئت مديره به اداره نام و مشخصات

  .اعلام و پس از ثبت ، در روزنامه رسمی آگهی شود

  :7تبصره 

  . مديره در هر موقع می تواند مدير عامل را عزل نمايد هيئت

ير اوراق و اوراق تعهد آور شرکت و چک ها و بروات وسفته ها و سا مضاي اسنادصاحبان امضاي مجاز: نحوه ا :45 ماده

  .اشخاصی را که حق امضاء دارند هيئت مديره تعيين خواهد نمود تجارتی و غيره و نيز

  :8تبصره 

از ثبت س شرکت ها ارسال تا پ صورتجلسه هيئت مديره در خصوص تعيين دارندگان امضاء مجاز ظرف يکماه به اداره ثبت

  .در روزنامه رسمی آگهی شود

ل مالی عمومی يک بازرس اصلی و يک بازرس علی البدل براي مدت يکسا ترتيب انتخاب و وظايف بازرس: مجمع :46 ماده

حساب  بازرس اصلی يا علی البدل بايد درباره صحت صورت دارائی و صورت حساب دوره عملکرد و .شرکت معين می کند

الب و همچنين درباره صحت مط امه اي که مديران براي تسليم به مجمع عمومی تهيه می کنند وسود و زيان و ترازن

کت به مجمع اظهار نظر کنند و گزارش جامعی راجع به وضع شر اطلاعاتی که مديران در اختيار مجامع عمومی گذاشته اند

 احبانمجمع عمومی عادي جهت مراجعه صگزارش بازرس بايد لااقل ده روز قبل از تشکيل  . عمومی عادي تسليم کنند

ازنامه و صورت دارائی و تر سهام در مرکز شرکت آماده باشد تصميماتی که بدون دريافت گزارش بازرس راجع به تصويب

  . درجه اعتبار ساقط خواهد بود حساب و سود و زيان شرکت از طرف مجمع عمومی اتخاذ شود از

  :9تبصره 

و را بازرس علی قانونی بازرس اصلی و يا خودداري از انجام وظايف قانونی وظيفه ا سلب شرايط در صورت فوت يا استفعا يا

  .انجام خواهد داد البدل

يدگی و مورد بازرس علی البدل می تواند در هر موقع هرگونه رس اختيارات بازرس: بازرس اصلی يا بر حسب :47 ماده

  .دهد رارقاطلاعات مربوط به شرکت را مطالبه کرده و مورد رسيدگی  داده و اسناد و مدارک و بازرسی لازم را انجام

 154ده علی البدل در مقابل شرکت و اشخاص ثالث طبق مقررات ما مسئوليت بازرس: مسئوليت بازرس اصلی يا :48 ماده

  .باشد لايحه قانونی تجارت می
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يد و تا بدل را مجمع عمومی عادي تعيين می نمااصلی و بازرس علی ال حق الزحمه بازرس: حق الزحمه بازرس :49 ماده

  .بهمان ميزان باقی خواهد ماند اتخاذ تصميم مجدد

حساب شرکت يا علی البدل نمی توانند در معاملاتی که با شرکت يا ب معاملات بازرس با شرکت: بارزس اصلی و :50 ماده

  .مستقيم يا غير مستقيم ذينفع شوند انجام می گيرد بطور

ايان می پفروردين هر سال آغاز می شود و روز آخر اسفند همان سال به  سال مالی: سال مالی شرکت روز اول :51 ماده

  .مالی شرکت از تاريخ تأسيس تا آخر اسفند ماه همان سال می باشد رسد اولين سال

اقل هر لاقانون تجارت  لايحه قانونی اصلاح قسمتی از 137طبق ماده  صورتحساب شش ماهه: هيئت مديره بايد :52 ماده

  .صورت دارائی و قروض شرکت را تنظيم کرده و به بازرس بدهد شش ماه يکبار خلاصه

ح لايحه قانونی اصلا 232بايد پس از انقضاي هر سال مالی طبق  حساب هاي سالانه: هيئت مديره شرکت :53 ماده

و  اب سودهمچنين ترازنامه و حساب عملکرد و حس صورت دارائی و ديون شرکت را در پايان سال قسمتی از قانون تجارت

در اين  تنظيم کند اسناد مذکور زيان شرکت به ضميمه گزارش درباره فعاليت و وضع عمومی شرکت طی سال مالی مزبور

با  ا پس از رسيدگیعمومی عادي سالانه در اختيار بازرس گذاشته شود ت ماده بايد اقلاً بيست روز قبل از تاريخ تشکيل مجمع

  .مجمع عمومی صاحبان سهام تقديم گردد گزارش بازرس به

ند در مرکز قبل از انعقاد مجمع عمومی سالانه هر صاحب سهم می توا حق مراجعه صاحبان سهام: از پانزده روز :54 ماده

کت شر صورتحساب ها و صورت اسامی صاحبان سهام مراجعه کرده و از ترازنامه و حساب سود و زيان اصلی شرکت به

  .رونوشت بگيرد

واهد آمد . دارائی هاي شرکت طبق موازين واصول صحيح حسابداري بعمل خ اقلام ترازنامه استهلاکات: ارزيابی :55 ماده

اندوخته ها سود  استهلاک اموال و اندوخته هاي لازم در نظر گرفته شود ولو آنکه پس از وضع استهلاک و در ترازنامه بايد

ثر تغييرات فنی و اخواه در نتيجه استعمال خواه بر  اند يا کافی نباشد. پايين آمدن ارزش دارائی ثابتقابل تقسيم باقی نم

 يان ها و هزينهزمنظور گردد . براي جبران کاهش احتمالی ارزش ساير اقلام دارائی و  خواه بعلل ديگر بايد در استهلاکات

  .هاي احتمالی بايد ذخيره لازم منظور گردد

  : 10تبصره 

  .تضمين کرده است بايد با قيد مبلغ در ذيل ترازنامه آورده شود تعهداتی که شرکت آن را
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ت براي ماه پس از انقضاي سال مالی شرک4بايد حداکثر ظرف مدت  تقديم ترازنامه: ترازنامه هر سال مالی :56 ماده

  .صاحبان سهام تقديم گردد تصويب به مجمع عمومی

  .ودبعمومی براي هيئت مديره بمنزله مفاصا آن سال مالی خواهد  رازنامه از طرف مجمعمفاصا: تصويب ت :57 ماده

کليه  مالی عبارت است از درآمد حاصله در همان سال مالی، منهاي سود خالص: سود خالص شرکت در هر سال :58 ماده

  . و اندوخته ها هزينه ها و استهلاکات

معادل يک  خالص شرکت پس از وضع زيان هاي وارده در سال هاي قبل بايد سوداندوخته قانونی و اختياري: از  :59 ماده

هر تصميمی  . دلايحه قانونی اصلاح قيمتی از قانون تجارت بعنوان اندوخته قانونی موضوع شو 140ماده  بيستم آن بر طبق

  .بر خلاف اين امر باطل است

ال مالی سود خالص سال مالی شرکت هاي منهاي زيان هاي س است از سود قابل تقسيم: سود قابل تقسيم عبارت :60 ماده

که تقسيم  قبل مذکور در ماده فوق و ساير اندوخته هاي اختياري بعلاوه سود قابل تقسيم سال هاي قبل و اندوخته قانونی

رت وجود عادي جايز خواهد بود و در صو نشده است . تقسيم سود و اندوخته بين صاحبان سهام فقط پس از تصويب مجمع

  . صاحبان سهام الزامی است منافع تقسيم ده درصد از سود ويژه سالانه بين

  .شود انحلال: شرکت در موارد زير منحل می :61 ماده

 141ست طبق ماده اهيئت مديره مکلف  در موارديکه بر اثر زيان هاي وارده حداقل نصف سرمايه شرکت از ميان برود  -1

د تا موضوع بلافاصله مجمع عمومی فوق العاده صاحبان سهام را دعوت نماي از قانون تجارت لايحه قانونی اصلاح قسمتی

ن جلسه و با هما شرکت مورد شور و رأي واقع شود هرگاه مجمع مزبور رأي به انحلال شرکت ندهد بايد در انحلال يا بقاء

  .رعايت مقررات قانونی سرمايه شرکت را به مبلغ سرمايه موجود کاهش دهد

عوت می شود نتواند مجمعی که د در صورتيکه هيئت مديره شرکت بدعوت مجمع عمومی فوق العاده مبادرت ننمايد و يا  -2

  .انحلال شرکت را از دادگاه صلاحيتدار درخواست کند مطابق مقررات قانونی منعقد گردد هر ذينفع می تواند

  .متی از قانون تجارتلايحه قانونی اصلاح قس 199در موارد مذکور در ماده - 3

صفيه تفوق العاده شرکت را منحل نمايد ضمن تعيين، ريز تصفيه و آدرس محل  در صورتی که مجمع عمومی: 11تبصره 

بت در پس از ث روز از تاريخ تشکيل مجمع عمومی به اداره ثبت شرکت ها ارسال تا 5انحلال را ظرف مدت  صورتجلسه

  .روزنامه رسمی آگهی شود
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د مربوطه فوق منحل گردد تصفيه امور آن با متابعت از مقررات موا تصفيه: هر گاه شرکت طبق مندرجات ماده :62 ماده

  .قسمتی از قانون تجارت بعمل خواهد آمد لايحه قانونی اصلاح

ير ت و ساکه در اين اساسنامه پيش بينی نشده است طبق قانون تجار موارد پيش بينی نشده: در مورد مسائلی :63 ماده

  .خواهد شد قوانين مملکتی عمل

.......... به تصويب مجمع عمومی مؤسس رسيد و ...............جلسه مورخ ..... تبصره در11ماده و  64اين اساسنامه در  :64 ماده

 .امضاء شد ذيل تمام صفحات آن
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 ............................................. مورخه :    ی عادی صورتجلسه مجمع عموم

 ................................................................................................................. شرکت :

حبان سهام در محل د در صد صاصجلسه فوق در ساعت ......................... مورخه ......................................با حضور 

بت به دیده ودر ابتدا نسرگ..... تشکیل :..........................................................................واقع در بیرجند شرکت 

 انتخاب هیات رئیسه مجمع رای گیری بعمل آمد و در نتیجه:

 .آقای / خانم ....................................................  رئیس جلسه 

 اظرین جلسه.ن ت........ بسم........................................................................... و  آقای / خانم ................آقای / خانم 

 آقای / خانم .................................................... به سمت منشی جلسه.

 ه به شرح ذیل قرائت گردید.انتخاب گردیدند ودستور جلس

 تصويب اساسنامه شرکت. -1 

 .انتخاب اعضای اصلی هیات مديره -2

 ی و علی البدل شرکت.انتخاب بازرس اصل -3

 مه جهت درج آگهی های شرکت.انتخاب روزنا -4

 :و سپس تصمیمات ذیل اتخاذ گردید

 تبصره به تصویب رسید. 11ماده و  64ساسنامه شرکت در ا -1

 ...........................نم ........ا. و آقای / خ............آقای / خانم ........................................ و آقای / خانم ................... -2

 بعنوان اعضای اصلی هیات مدیره برای مدت دو سال انتخاب گردیدند.

 لبدلعلی ا سبعنوان بازر .........................خانم .....آقای/ . بعنوان بازرس اصلی..........................خانم ......آقای/ -3

 برای مدت یکسال مالی انتخاب گردیدند.

 آگهی های شرکت انتخاب گردید. ...  جهت درج.................... ...........................روزنامه ... -4

 .. مورخه ................................ خاتمه یافتجلسه فوق در ساعت ...... .........

ن ذیل دفاتر ثبت ه از طرفشاکلیه سهامداران به آقای / خانم ...................................... وکالت تام الاختیار دادند ک

 شرکتها  را امضا نمایند.
 

 جلسه 2ناظر     جلسه 1ناظر    رئیس جلسه 

 

 بازرس علی البدل    زرس اصلیبا    منشی جلسه 
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 ............................................. مورخه :    هیات مديره صورتجلسه 

 ......: . .......................................................................................شرکت

ت مدیره ر کلیه اعضای هیاو...... با حض.. مورخه .....................................................................جلسه فوق در ساعت 

یمات ذیل کیل گردید و تصمش.......... تدر محل شرکت واقع در بیرجند ....................................................................

 اتخاذ گردید.

 . ت رئیس هیات مدیره........ بسم.................آقای / خانم ........... -1

 نایب رئیس هیات مدیره . ............................آقای/ خانم .............  -2

 .ضو هیات مدیره  یا منشی عقای/ خانم ......................................... آ  -3

 برای مدت دو سال انتخاب گردیدند . 

لیه اوراق کرای مدت دو سال انتخاب گردید و بخانم ......................................بعنوان مدیر عامل شرکت آقای /  -4

 عامل( ر....... )مدیبا امضای آقای/خانم ..............................و اسناد تعهدآور شرکت از قبیل چک و سفته و غیره 

 تبر است.............................. )رئیس هیات مدیره( و مهر شرکت معو آقای / خانم ....................

 

دیره کلیه اعضای هیات م تمه یافت وجلسه فوق در ساعت ................................. مورخه ................................... خا

کتها ن ذیل دفاتر ثبت شره از طرفشا........... وکالت تام الاختیار دادند کبه آقای / خانم ..........................................

 را امضاء نمایند.

 

 

 نایب رئیس هیات مدیره      رئیس هیات مدیره

 

 

 مدیر عامل      عضو هیات مدیره )منشی
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 لیست سهامداران حاضر در صورتجلسه 

 ....................شرکت : ..................................................................مورخه ..........................................

 نام پدر نام و نام خانوادگی رديف
شماره 

 شناسنامه
 صادره تاريخ تولد

تعداد 
 سهام

 تعداد سهام
 نقدی

تعداد 
 سهام

 تعهدی
 محل امضاء محل اقامت

           

           

           

           

           

           

           

           

 


